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ماده1- طرفين قرارداد
این قرارداد فی‌مابین ..................................................  با شناسه ملی:  .................................................. و کد اقتصادی ....................................  به نمایندگی جناب آقای/خانم ........................ (مدیر عامل .................) که در این قرارداد کارفرما نامیده می​شود از یک طرف و دانشگاه زنجان  با شناسه ملی 14003189146 کد اقتصادی: 411413193763 و به نمایندگی آقای دکتر امید رحمانی (معاون پژوهش و فناوری دانشگاه) که در این قرارداد دستگاه پژوهشی نامیده می​شود، با شرايط ذيل منعقد مي‌گردد
ماده 2- موضوع قرارداد
اجرای طرح پژوهشی با عنوان «............................................................. » منطبق با شرح خدمات مندرج در پيوست (1)
ماده 3- مدت قرارداد
مدت قرارداد از تاريخ پرداخت مبلغ پيش‌پرداخت به مدت .......... ماه مي‌باشد.
  تبصره 1: چنانچه شرح خدمات طرح در زمان كمتري از زمان پيش بيني شده در قرارداد به نتيجه برسد و مورد تأیید كارفرما باشد قرارداد پايان‌يافته تلقي شده و مبلغ باقي‌مانده قرارداد برابر شرايط قرارداد پرداخت مي‌شود. 
تبصره 2: در صورتي كه در پرداخت هريك از اقساط مندرج در ماده 4 اين قرارداد تأخيري از طرف كارفرما ايجاد شود كارفرما طي ابلاغ كتبي مدت تاخير را به مدت قرارداد اضافه خواهد نمود.
تبصره3: در صورت لزوم و حوادث غير مترقبه و عدم تأمين به‌موقع امكانات لازم به پيشنهاد مجري و دستگاه پژوهشي و موافقت كارفرما قرارداد قابل تمديد مي‌باشد.

ماده 4 - مبلغ قرارداد

مبلغ كل قرارداد ................................... مي‌باشد كه از محل اعتبار .......................................  تامين مي‌گردد. مراحل پرداخت به شرح ذيل و با تأیید كارفرما قابل انجام مي‌باشد.
الف) 20% درصد از مبلغ قرارداد، در صورت درخواست مجري و دستگاه پژوهشي به عنوان پيش‌پرداخت پس از امضاي قرارداد توسط طرفين در قبال اخذ تضمين معتبر (موضوع ماده 6 قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت مصوب سال 1380 ) به  دستگاه پژوهشي پرداخت خواهد شد كه اين پيش‌پرداخت متناسب  با درصد پیشرفت كار از پرداخت‌هاي مرحله‌اي مستهلك مي‌گردد. تضمين اخذ شده پس از پايان قرارداد و تسويه حساب نهايي به دستگاه پژوهشي مسترد خواهد گرديد.
ب) مبلغ قرارداد براساس پيشرفت طرح در هر مرحله پس از ارائه گزارش مكتوب كه به تأیید كارفرما رسيده باشد،  در 4 مرحله به شرح زير پرداخت خواهد شد.
 مرحله اول: 25% كل مبلغ قرارداد پس از انجام 30% طرح
مرحله دوم: 25% كل مبلغ پس از انجام 60% طرح 
مرحله سوم: 20% كل مبلغ قرارداد پس از انجام 90% طرح


مرحله چهارم: باقي مانده مبلغ قرارداد  به‌عنوان حسن انجام کار پس از ارائه گزارش نهائي به كارفرما براساس مراحل ذكر شده در شرح خدمات و تأیید  کارفرما به دستگاه پژوهشي پرداخت خواهد شد.
ماده 5- تعهدات طرفين
1-5- دستگاه پژوهشی متعهد مي‌شود كه موضوع ماده (1) قرارداد را بر اساس مراحل مندرج در پيوست(1) با رعايت زمان‌بندي انجام شده اجرا و گزارشات پيشرفت‌كار را طبق برنامه به كارفرما تحویل نمايد.
2-5- دستگاه پژوهشی حق واگذاری قرارداد پژوهشی را به اشخاص حقیقی و حقوقی دیگر ندارد.

 3-5- دستگاه پژوهشی موظف است گزارش نهایی طرح پژوهشی را پس از اتمام و تصویب نهائی توسط کارفرما و پس از ویراستاری به تعداد سه نسخه صحافی شده  به همراه CD آن تهیه و به کارفرما ارائه نماید. 
4-5-  كارفرما تعهد مي‌نمايد كليه گزارش‌هاي مرحله‌اي ارسالي از طرف مجري را حداكثر ظرف مدت 15 روز بررسي و نظر مكتوب خود را به مجري ابلاغ نمايد. در غير اينصورت گزارش تصويب شده تلقي شده و مجري مي‌تواند طرح را ادامه دهد.
5-5- کارفرما پس از تأیید هر گزارش مرحله‌‌اي نسبت به پرداخت مبلغ قرارداد اقدام خواهد نمود.
6-5- كارفرما همكاري‌هاي لازم را با مجري در جهت اخذ اطلاعات فني مورد نياز كه به نحوي با محدوديت‌هايي مواجه باشند  به عمل خواهد آورد.
7-5- كارفرما پس از دریافت گزارش نهايي طرح پژوهشی حداكثر ظرف مدت سه ماه نسبت به ارسال نظرات  احتمالی اقدام خواهد نمود. در غير اينصورت گزارش تصويب شده تلقي مي‌گردد و کارفرما موظف به پرداخت الباقی اعتبار طرح طبق ماده 4 می‌باشد.
  ماده 6-حل اختلاف
كليه اختلافاتي كه ممكن است بر اثر اجراي قرارداد يا تغيير و تفسير مندرجات آن بين طرفين قرارداد رخ دهد در هيأت داوري مركب از سه نفر و متشكل از نمايندگان كارفرما و دستگاه پژوهشی و يك نفر مرضي‌الطرفين مطرح و در صورت عدم حصول به نتیجه مطلوب به مراجع ذی صلاح قضایی ارجاع داده خواهد شد. ضمناً طرفين تا زمان صدور رأي ملزم به انجام تعهدات خود مي‌باشند.
ماده 7- نحوه پرداخت و كسورات قانوني
کارفرما متعهد می‌گردد کلیه پرداخت‌ها و مبالغ قرارداد را به شماره حساب4001086203022470 نزد بانک مرکزی زنجان به‌نام تمرکز وجوه درآمد اختصاصی دانشگاه زنجان با شناسه 383086268126300000000000000002 واریز نماید.
تبصره 1) در کلیه پرداخت‌ها کارفرما بایستی یک نسخه از اصل فیش واریزی (حتماً عنوان طرح و شماره قرارداد در فیش قید گردد) را به همراه نامه رسمی که در آن 1- مشخصات کامل فیش (تاریخ واریز، مبلغ، شماره سریال فیش ) و 2- درصد پیشرفت طرح، درج گردیده باشد را به دستگاه پژوهشی ارسال نماید.
تبصره 2) در صورتی که مبالغ پرداختی طی چک صورت گیرد، کارفرما موظف است حتماً عنوان طرح و شماره قرارداد را در چک قید و سپس به همراه نامه رسمی به دستگاه پژوهشی ارسال نماید.
 تبصره3 ) کلیه کسورات قانونی (بیمه، مالیات و ...) به‌عهده دستگاه پژوهشی می‌باشد. 
ماده 8- اصلاحيه و تغييرات 

در صورت ضرورت و يا وقوع موارد پيش بيني نشده در طول اجراي قرارداد و با توافق طرفين هر گونه تغيير در مورد موضوع، تمديد مدت و كاهش يا افزايش مبلغ قرارداد تا سقف 25% بلامانع بوده و مي‌تواند در قالب يك متمم اجرا شود.
ماده 9- مالكيت اسناد و حق واگذاری
كليه حقوق مادي و معنوي حاصل از اجراي طرح موضوع اين قرارداد متعلق به کارفرما ، دستگاه پژوهشی و مجری مي‌باشد 
ماده 10-  اقامتگاه قانوني طرفين قرارداد 

نشاني كارفرما : 

شماره تلفن :  




  شماره فاكس :  

 نشانی دستگاه پژوهشی: زنجان، بلوار دانشگاه، دانشگاه زنجان ص.پ 313 ، معاونت پژوهش و فناوری.
شماره تلفن: 33052334-024 


شماره فاکس: 32283077-024 
اين قرارداد مشتمل بر 10 ماده و 6 تبصره  در 4 نسخه در حکم واحد تنظيم و پس از امضاي طرفين مبادله گرديد.
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